
Die Samtgemeinde Hesel sucht zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
einen Sozialarbeiter oder 
Sozialpädagogen * 
(Diplom/Bachelor) 
 
Es handelt sich um ein unbefristetes Vollzeit-Beschäftigungsverhältnis. Die Besetzung ist 
auch mit zwei Teilzeitkräften möglich.  
Alternativ ist die Absolvierung eines staatlichen Anerkennungsjahres als Sozialarbeiter 
möglich. 
 
Aufgabengebiet u.a.: 

 Jugendarbeit 
 Präventionsarbeit 
 Netzwerkarbeit 
 Betreuung der Öffnungszeiten des zukünftigen Jugendhauses 
 Erstellung und Begleitung der Ferienprogramme 
 Planung und Begleitung von mehrtägigen Freizeiten 
 Zusammenarbeit mit Schulen und außerschulischen Bildungsträgern 

 
Voraussetzungen 

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium 
 hohes Maß an Einsatzbereitschaft 
 Flexibilität der Arbeitszeitgestaltung, auch an Wochenenden 
 selbstständiges Arbeiten 
 Fähigkeit auf Menschen einzugehen 
 Kommunikationsfähigkeit 
 Kooperations- und Organisationsfähigkeit 
 Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 

 
Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
(TVöD). 
Bei entsprechenden Vorkenntnissen und praktischen Erfahrungen wird ein Entgelt nach 
Entgeltgruppe S 11b TVöD bzw. ein Entgelt nach dem Praktikantentarifvertrag (TVPöD) ge-
zahlt. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Befähigung im Rahmen der 
rechtlichen Vorschriften bevorzugt berücksichtigt. Zur Wahrung der Interessen sind bereits 
in der Bewerbung ein entsprechender Hinweis und die Übermittlung einer Kopie des 
Schwerbehindertenausweises bzw. Gleichstellungsbescheids erforderlich. 
 
Ihre Bewerbung mit den aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 30.10.2019 
ausschließlich per E-Mail mit dem Betreff  „Stellenanzeige 2019-13“  an die Adresse          
bewerbung@hesel.de (Bitte Anhänge in einer Datei, maximales Datenvolumen 25 MB). 



 
Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstat-
tet. 
 
Um das Bewerbungsverfahren durchführen zu können, ist es notwendig, personenbezogene 
Daten zu speichern. Durch Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, 
dass Ihre Daten zu Bewerbungszwecken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elekt-
ronisch gespeichert und verarbeitet werden.  
 
Weitere Informationen zum Datenschutz entnehmen Sie der Datenschutzerklärung unter: 
https://rathaus.hesel.de/Aktuelles/Stellenausschreibungen 
 
* = Bei der Besetzung der Stelle spielt das Geschlecht keine Rolle, es zählt ausschließ-

lich die Qualifikation. 
 


